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Số:          /UBND-VHXH 

V/v triển khai thực hiện Quy 

trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao 

động trái quy định của pháp luật 

và trẻ em có nguy cơ trở thành 

lao động trẻ em trên địa bàn xã 

 

Nghĩa Hành, ngày      tháng 8 năm 2026 
 

 
 

 

Kính gửi:  

 - Phòng Văn hóa - Xã hội;  
- Công an xã;  

- Trạm Y tế xã; 
- Hiệu trưởng các trường Tiểu học và THCS;  

- Các Trưởng thôn trên địa bàn xã;  
- Các doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở sản xuất, kinh 

doanh và hộ kinh doanh trên địa bàn xã. 
 

Thực hiện Công văn số 3730/SYT-CSXH ngày 06/7/2026 của Sở Y tế tỉnh 

Quảng Ngãi về việc quy trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao động trái quy định của 

pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em. 

 Nhằm bảo đảm thực hiện đầy đủ quyền trẻ em, kịp thời phát hiện, hỗ trợ 

và can thiệp đối với trẻ em lao động trái quy định của pháp luật và trẻ em có 

nguy cơ trở thành lao động trẻ em trên địa bàn xã; Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã 

Nghĩa Hành yêu cầu các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp triển khai thực hiện một 

số nội dung sau: 

1. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Phối hợp với Công an xã, Trạm Y tế, các trường học, các thôn và các cơ 

quan, đơn vị có liên quan triển khai thực hiện Quy trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em 

lao động trái quy định của pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ 

em theo Quyết định số 2010/QĐ-BYT ngày 03/7/2026 của Bộ Y tế.  

- Hướng dẫn công tác tổ chức tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp 

luật về phòng ngừa lao động trẻ em, nâng cao nhận thức của gia đình, cộng 

đồng, doanh nghiệp, người sử dụng lao động và trẻ em về quyền trẻ em, trách 

nhiệm bảo vệ trẻ em và phòng ngừa lao động trẻ em.  

- Theo dõi, đôn đốc việc triển khai thực hiện tại các cơ quan, đơn vị; tiếp 

nhận, phối hợp xác minh thông tin và tham mưu UBND xã xử lý các trường hợp 

trẻ em lao động trái quy định của pháp luật hoặc có nguy cơ trở thành lao động 

trẻ em theo quy định. 
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- Tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện; tham mưu UBND xã thực hiện chế 

độ báo cáo định kỳ, đột xuất theo quy định.  

2. Công an xã  

- Phối hợp rà soát, nắm tình hình việc sử dụng lao động trẻ em tại các 

doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở sản xuất, kinh doanh, hộ kinh doanh trên địa 

bàn. 

- Kịp thời phát hiện, xử lý hoặc kiến nghị xử lý các hành vi sử dụng lao 

động trẻ em trái quy định của pháp luật, phối hợp thực hiện các biện pháp hỗ trợ, 

bảo vệ trẻ em theo quy định.  

- Phối hợp xác minh thông tin, bảo đảm an toàn cho trẻ em trong quá trình 

hỗ trợ, can thiệp khi có vụ việc phát sinh vụ việc.  

3. Trạm Y tế xã: Phối hợp đánh giá tình trạng sức khỏe, tổ chức khám, 

chăm sóc sức khỏe, tư vấn tâm lý và hỗ trợ trẻ em thuộc diện cần can thiệp theo 

chức năng, nhiệm vụ. Phối hợp với các cơ quan liên quan thực hiện các biện 

pháp bảo vệ, chăm sóc trẻ em, hướng dẫn gia đình tiếp cận các dịch vụ y tế khi 

cần thiết.  

4. Hiệu trưởng các trường Tiểu học và Trung học cơ sở trên địa bàn xã  

- Tăng cường tuyên truyền, giáo dục học sinh, phụ huynh về quyền trẻ em, 

phòng ngừa lao động trẻ em và trách nhiệm bảo vệ trẻ em. Phối hợp rà soát học 

sinh có nguy cơ bỏ học, tham gia lao động sớm hoặc có hoàn cảnh đặc biệt có 

dấu hiệu bị bóc lột sức lao động, kịp thời thông tin cho UBND xã (qua Phòng 

Văn hóa - Xã hội) để phối hợp triển khai các biện pháp hỗ trợ, can thiệp theo 

quy định.  

- Phối hợp với gia đình, các Trưởng thôn và các cơ quan liên quan trong 

công tác quản lý, giáo dục, hỗ trợ trẻ em có nguy cơ hoặc đã tham gia lao động 

trái quy định của pháp luật.  

5. Các Trưởng thôn trên địa bàn xã 

- Đẩy mạnh tuyên truyền các quy định của pháp luật về bảo vệ trẻ em; vận 

động Nhân dân không sử dụng lao động trẻ em trái quy định của pháp luật.  

- Rà soát, nắm bắt tình hình trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em 

hoặc trẻ em đang lao động trái quy định của pháp luật trên địa bàn; kịp thời báo 

cáo UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để phối hợp hỗ trợ, can thiệp.  

- Phối hợp với các cơ quan chức năng trong việc xác minh, theo dõi quản lý 

và hỗ trợ trẻ em, vận động gia đình tạo điều kiện để trẻ em được học tập, vui 

chơi và phát triển toàn diện.  
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6. Các doanh nghiệp, hợp tác xã, cơ sở sản xuất, kinh doanh và hộ kinh 

doanh trên địa bàn xã 

- Thực hiện nghiêm các quy định của pháp luật về lao động trẻ em, không 

tuyển dụng, sử dụng trẻ em làm công việc hoặc làm việc tại nơi làm việc bị pháp 

luật cấm.  

- Thực hiện đầy đủ trách nhiệm của người sử dụng lao động theo quy định 

của Bộ luật Lao động và các văn bản hướng dẫn thi hành.  

- Phối hợp với Trưởng thôn trong việc cung cấp thông tin, rà soát và thực 

hiện các biện pháp hỗ trợ, can thiệp đối với trẻ em khi có yêu cầu của cơ quan 

có thẩm quyền. 

(Có đính kèm theo Quyết định số 2010/QĐ-BYT ngày 03/7/2026 của Bộ Y 

tế về ban hành hướng dẫn quy trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao động trái quy 

định của pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em) 

Yêu cầu các cơ quan, đơn vị và các Trưởng thôn trên địa bàn xã nghiêm túc 

triển khai thực hiện nội dung Công văn này./. 

 

Nơi nhận:      
- Như trên;  
- TT. Đảng ủy; 
- TT. HĐND xã; 
- CT, các PCT UBND xã; 
- VP. HĐND&UBND xã; 
- Trang TTĐT xã;                                                             
- Lưu: VT, VHXH. 
 

 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Vũ Thị Kim Loan 
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